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Wszedzie tam, gdzie ustanowiono rzeczywiste relacje osobowe migdzy
nauczycielem a uczniami
i ich rodzicami, wszedzie tam JUZ dokonuje si¢ profilaktyka oraz
wychowanie 1 ksztalcenie.
Bo PROGRAM, jako wytwor nic nie zatatwi,

nie zapewni. Tylko zywe 0soby chronia, uczg, wspomagaja.



WSTEP

Program Wychowawczo - Profilaktyczny Technikum Zaktadu Doskonalenia Zawodowego im.
Jana Kilinskiego w Zamos$ciu dostosowany jest do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb
naszego $rodowiska lokalnego, obejmuje tresci i dziatania o charakterze wychowawczym,
a takze tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli
i rodzicow.

Tredci i dziatania o charakterze wychowawczym sg formulowane z uwzglednieniem definicji
wychowania okreslonej w ustawie ,,Prawo os§wiatowe”, wedtug ktorej jest ono wspieraniem
dziecka w rozwoju ku petnej dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej
I spotecznej, wzmacnianym i uzupetlnianym przez dzialania z zakresu profilaktyki problemow
dzieci i mlodziezy. Przy czym przyjmuje si¢, ze profilaktyka, to proces wspomagania cztowieka
w radzeniu sobie z trudnosciami zagrazajgcymi prawidlowemu rozwojowi i zdrowemu
zyciu, a takze ograniczenie i likwidowanie czynnikéw blokujacych i zaburzajacych
zdrowe zycie.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty oraz Szkolny Zestaw Programéw Nauczania
tworzg spojng catos¢ 1 uwzgledniajg wymagania opisane w podstawie programowe;.

Obok zadan wychowawczych 1 profilaktycznych w szkole realizowane sg rowniez dziatania
opiekuncze odpowiednio do istniejgcych potrzeb.

Program  Wychowawczo - Profilaktyczny  Szkoty powstat po  konsultacjach
Zz przedstawicielem Rady Rodzicow, cztonkami Samorzadu Uczniowskiego, Rady

Pedagogicznej oraz z pielegniarka szkolna.



I. PODSTAWA PRAWNA ORAZ ANALIZA DOTYCHCZASOWYCH DZIALAN

SZKOLY

Program Wychowawczo - Profilaktyczny powstal w oparciu o aktualne przepisy prawa (nie

tylko o$wiatowego), potrzeby rozwojowe ucznidw i oczekiwania rodzicOw oraz potrzeby

nauczycieli w zakresie pracy opiekunczej, wychowawczej i profilaktycznej. Napisanie

Programu byto poprzedzone analizg sytuacji wychowawczej szkoty, sukcesow i porazek, metod

wychowawczych  stosowanych przez pracownikow  szkotly, okresleniem potrzeb

I oczekiwan ucznidow, ich rodzicow oraz nauczycieli. Pomocne w tym bylo przeprowadzenie

badan dotyczacych nastepujacych zagadnien:

1. systemu warto$ci mtodziezy,

2. potrzeb i oczekiwan ucznidéw, rodzicéw i hauczycieli w zakresie pracy wychowawczej,

3. doswiadczen miodziezy w zakresie zazywania narkotykow i innych Srodkow
odurzajacych, picia alkoholu i1 palenia papierosoOw (w szkole 1 poza nig),

4. sytuacji zagrozen W szkole,

5. opinii mtodziezy na temat dziatan profilaktycznych prowadzonych przez szkote,

o

wplywu pracy zarobkowej uczniow na ich sytuacje szkolna,

~

na podstawie dokonywanych po kazdym semestrze analiz dotyczacych sytuacji

wychowawczej w szkole.

Realizowane dotychczas dziatania przynosza dobre efekty, mtodziez jest zintegrowana,
uczniowie inicjujg i realizujg liczne przedsigwzigcia ogdlnoszkolne, dzigki czemu rozwijaja
swoje zainteresowania i talenty. Atmosfera w szkole jest oceniana wysoko, uczniowie
doceniajg jako$¢ relacji miedzy soba i nauczycielami, dobrze si¢ czuja w szkole. Przypadki
nieodpowiednich lub ryzykownych zachowan na terenie szkoty sa sporadyczne i zakoficzone
interwencja pedagogiczng, uczniowie z powaznymi problemami otrzymujag pomoc

psychologiczno-pedagogiczna.



Realizowany dotychczas Program Wychowawczy oraz Szkolny Program Profilaktyczny byty

spojne i nie rozdzielaly tych dwoch sfer oddziatywan. Programy koncentrowaly si¢ na

wspieraniu ucznia w jego w rozwoju, pobudzaniu do aktywnosci w réznych obszarach zycia.

Przy opracowaniu Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoty uwzgledniono obowigzujace

akty prawne, w szczegdlnosci:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78 poz. 483
ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 986).

Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz.U. z 2024 r. poz. 750).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe (Dz.U. z 2024 r. poz. 737).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2023 r. poz. 2151).

Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939).
Ustawa z 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu

1 wyrobow tytoniowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1162).

Ustawa z 9 czerwca 2022 r. 0 wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. z 2024 r. poz.
987).

Ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle
seksualnym 1 ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 560).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach 1 placowkach (tekst
jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1604).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia
ogo6lnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty

I stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkotly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz
ksztatcenia ogolnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356 ze zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu

1 form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dzialalno$ci wychowawczej,

edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii

(Dz.U. 2 2020 r. poz. 1449).



e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30 stycznia 2018 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia ogolnego dla liceum ogolnoksztatcacego, technikum oraz
branzowej szkoty II stopnia (Dz.U. z 2018 r. poz. 467 ze zm.).

e Podstawowe kierunki realizacji polityki o$wiatowej panstwa w roku szkolnym 2024/2025.

e Statut Szkoty Technikum Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Zamos$ciu

e Standardy Ochrony Maloletnich przyj¢te w szkole w sierpniu 2024 r.

Il. ZALOZENIA OGOLNE PROGRAMU

Adresatami Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoly sa wszyscy uczniowie, ich
rodzice (w pierwszym rzedzie odpowiedzialni za wychowanie swego dziecka) oraz
nauczyciele, ktorzy jednocze$nie petnig rol¢ wspoélrealizatorow tego programu. Program
Wychowawczo-Profilaktyczny jest programem dlugoterminowym i bedzie wzbogacany
dodatkowymi zadaniami i formami oddziatywan zgodnymi z aktualnymi potrzebami szkoty.
Realizacja szczegdtowych zadan szkoly w tym zakresie, bedzie wigc uwzgledniana w planie
pracy szkoty na dany rok, jak i jej poszczegdlnych pracownikow, struktur (wychowawcy klas,
nauczyciele poszczegolnych przedmiotow, pedagog szkolny, pielegniarka, biblioteka,
Samorzad Uczniowski, pracownicy administracji i obstugi).

Nauczanie, wychowanie, profilaktyka to procesy nierozerwalnie ze sobg zwigzane, to
nieustajacy proces komunikacji. Program zaklada, zatem zaangazowanie wszystkich

pracownikow szkoty w jego realizacje - pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych.

Przyjmuje si¢ bowiem, ze milodziez wychowuje i chroni OSOBA, a nie program ,sam
w sobie”. Czlowiek uczy si¢ jedynie w relacjach z osobami — uczymy ,calego” ucznia,

,»catym” sobag.



Dziatania wychowawcze, zapobiegawcze oraz interwencyjne wobec mlodziezy zawieraja

m.in.: algorytmy postepowania nauczycieli w nastgpujacych sytuacjach:

1

2.

przebywanie osob obcych na terenie szkoty

gdy uczen stat si¢ ofiarg lub sprawca czynu karalnego

kradziezy, wymuszen, agresji

gdy uczen jest pod wptywem alkoholu lub srodkow odurzajacych

podejrzenia, ze uczen posiada przy sobie substancj¢ przypominajaca narkotyk lub gdy

nauczyciel znajdzie na terenie szkoty takowa substancje,

gdy istnieje podejrzenie stosowania szerokorozumianej krzywdy (fizycznej, psychicznej,

seksualnej, ekonomicznej badz zaniedbania) wobec matoletniego.

W roku szkolnym 2024/2025 najwazniejsze dzialania w pracy wychowawczej sa
ukierunkowane na:

VI.

VIL.

stworzenie uczniom przestrzeni do ksztaltowania umiejetnosci wspolpracy, autonomicznych
zespolow, planowania, realizowania zaplanowanych dzialah ze szczegdlnym

uwzglednieniem indywidualnych zasobow

stworzenie sieci wsparcia w relacji dorosli — rowiesnicy, ktora pozwoli uczniom postrzegac
wsparcie roéwiesnicze jako umiejetno$¢ reagowania na oznaki problemoéw kolezanek

1 kolegow

rozbudzanie poczucia wlasnej wartosci, wiary we wlasne sity 1 mozliwo$ci, wzmacnianie

poczucia sprawczosci

budowanie poczucia tozsamosci regionalnej i narodoweyj,
przeciwdziatanie przemocy, agresji 1 uzaleznieniom,
przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych,

troska o szeroko pojete bezpieczenstwo podopiecznych, nauczycieli i rodzicow.



Zadania profilaktyczne programu to:

>
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zapoznanie z normami zachowania obowigzujagcymi w szkole,

znajomo$¢ zasad ruchu drogowego — bezpieczenstwo w drodze do szkoty,
promowanie zdrowego stylu zycia,

ksztattowanie nawykow prozdrowotnych,

rozpoznawanie sytuacji i zachowan ryzykownych, w tym korzystanie ze $rodkow

psychoaktywnych (lekarstw bez wskazan lekarskich, papierosow, alkoholu i narkotykow),
eliminowanie z zycia szkolnego agresji i przemocy rowiesniczej,

niebezpieczenstwa zwigzane z naduzywaniem komputera, Internetu, telefonow

komorkowych i telewizji,

wzmacnianie poczucia wlasnej warto$ci uczniow, podkreslanie pozytywnych doswiadczen

zyciowych, pomagajacych mtodym ludziom uksztattowaé pozytywng tozsamos¢,
uczenie sposobow wyrazania wlasnych emocji i radzenia sobie ze stresem

uczenie dbatosci o zdrowie psychiczne oraz wzmacnianie poczucia oparcia w najblizszym

srodowisku (rodzina, nauczyciele, specjalisci) w sytuacjach trudnych.

Wyzej wymienione zadania realizowane beda przy wspotpracy srodowiska lokalnego oraz

nastepujacych instytucji i osob:

Urzad Miejski w Zamosciu, Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna, Pedagogiczna Biblioteka

Publiczna w Zamosciu, ZDK, MDK, wspotpraca z sadem, kuratorami, policja, UP Zamos¢,

SANEPID w Zamosciu, Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie, gminne osrodki opieki spoteczne;,

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, placowki socjalizacyjne oraz dziatalnosci charytatywnej

(CARITAS, fundacje).



I1l. CELE PROGRAMU A MISJA | WIZJA SZKOLY

Celem naszej pracy dydaktycznej, wychowaweczej i profilaktycznej jest dostarczenie uczniowi
informacji, wiedzy i umiejetnosci, a takze opieki, wzorcéw, wartosci oraz wilasciwych
przekonan.

Chcemy, aby szkota stata si¢ inwestycja w terazniejszo$¢ ucznia — aby coraz lepiej rozumiat
swiat, innych 1 siebie samego. To inwestycja w jego rozwoj (intelektualny, emocjonalny,
spoteczny i duchowy) i umozliwienie mu samorealizacji zgodnie z jego potrzebami
1 mozliwos$ciami, czy potencjatem.

Chcemy, aby szkola stala si¢ takze inwestycja w przyszto$¢ ucznia, czyli w t¢ czasoprzestrzen,
gdzie uczen spedzi swoje zycie jako dorosty, samodzielny cztowiek, realizujacy swoje
marzenia, pielegnujacy wartosci rodzinne, umiejacy odnalez¢ si¢ na rynku pracy. Celem
naszym jest przygotowanie mtodziezy do uczenia si¢ przez cate zycie oraz przystosowanie si¢
do dynamicznie zmieniajagcego si¢ $wiata: wyposazanie w umiejetnosci, ktére pozwola
uczniom funkcjonowa¢ w harmonii z najblizszym otoczeniem, spoteczenstwem i przyroda oraz
zdobywac¢ dalszg wiedzg, samodzielnie mysle¢, a takze organizowac wtasng prace i czas wolny.
Celem i zadaniem jest zapoznanie uczniow z dziedzictwem kulturowym, ksztalttowanie postaw
patriotycznych, przedsigbiorczych i samorzadno$ci. Przygotowanie uczniéw do rozpoznawania
wilasciwych wartosci moralnych, dokonywania wyboréw i hierarchizacji wartosci. Przede
wszystkim  uksztaltowanie ucznia tolerancyjnego, szanujacego uczucia religijne,
wrazliwego, zaangazowanego w budowanie szcze$cia wlasnego i1 innych, znajacego i stosujacego
normy wspolzycia spotecznego, ukierunkowanego na poszukiwanie prawdy, dobra i pigckna
w $wiecie, szanujacego zycie we wszelkich jego przejawach. Wazne jest rowniez ksztattowanie
poczucia odpowiedzialnosci za siebie i innych oraz godzenie dobra wtasnego z dobrem innych,

a wolnosci wilasnej z wolnoscig innych.



IV. SYLWETKA ABSOLWENTA

Podstawowe cele 1 wartosci przyjete do realizacji w Programie Wychowawczo-

Profilaktycznym stanowig podstawe dla stworzenia sylwetki absolwenta szkoty — czyli obrazu

osoby konczacej szkotg, do ktérego osiggnigcia dazg wspdlne oddzialywania

rodzicow/opiekunéw prawnych 1 pracownikéw szkoty.

Absolwent naszej szkoty jest:

1. przygotowany do dalszej nauki i zycia — otwarty na zmiany, ma okreslone cele zyciowe
i zawodowe, wie co chce osiggnac i jak zrealizowaé swoje plany i marzenia, konsekwentny,
potrafi przewidzie¢ skutki swoich dziatan, jest zaangazowany w budowanie szczg$cia
wlasnego 1 innych osob, pozytywnie patrzy na otaczajacy go $wiat, Siebie i innych,
ma poczucie wlasnej tozsamosci narodowej i jest gotowy do jej dalszego rozwoju,

2. hotdujacy wartoSciom narodowym, patriotycznym i obywatelskim — dziala na rzecz
ojczyzny 1 Srodowiska lokalnego, szanuje symbole 1 miejsca pamigci narodowej, pielggnuje
tradycje, kulture 1 jezyk ojczysty,

3. odpowiedzialny — gotowy ponosi¢ konsekwencje swoich czyndéw, nie boi si¢
odpowiedzialnosci za innych oraz za efekty pracy grupowej, jezeli istnieje taka potrzeba
potrafi zwroci€ si¢ 0 pomoc, przestrzega tajemnicy zawodowej 1 tajemnicy powiernictwa,

4. uczciwy — przestrzega prawa, dotrzymuje stowa, szanuje wartosci zycia, godnos¢ ludzka,
wolnos¢ 1 prawdomdwnose,

5.ciekawy $wiata — dazy do wzbogacania swojej wiedzy i umiejetnosci, korzysta
z roznych zrodet informacji,

6. tworczy - cechuje go kreatywnos¢ w rozwigzywaniu problemow, ma jasno sprecyzowane
zainteresowania, ktore stale rozwija,

7. tolerancyjny - rozumie $wiat i ludzi, szanuje odmienne poglady, upodobania i wierzenia,

W kazdym cztowieku stara si¢ dostrzega¢ dobre cechy, bez wzgledu na status materialny czy
narodowos¢, jest wyrozumialy i zyczliwy, potrafi godzi¢ dobro wtasne z dobrem innych,

wolno$¢ wlasng z wolnoscig innych,
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8. wrazliwy — posiada zdolno$¢ dostrzegania i przezywania wszelkiego rodzaju pigkna w tym
przyrody, sztuki: muzycznej, plastycznej, teatralnej,
9. kulturalny — potrafi wlasciwie zachowac si¢ w kazdej sytuacji, jest elokwentny, respektuje
0goblnie obowigzujace normy i zasady moralne, jest uprzejmy, pomaga potrzebujagcym, dba
o0 dobro innych,
10. asertywny — umiejetnie wyraza oraz przyjmuje opinie, krytyke, pochwaty i oceny,
wlasciwie wyraza emocje, szanuje zdanie innych, potrafi broni¢ wtasnych praw, dba
0 swoje potrzeby, potrafi odmawiaé¢ nie ranigc innych, jest §wiadomy swoich mocnych

1 stabych stron.

V. CEREMONIAL | TRADYCJE SZKOLNE

Ceremonial, $wigta 1 uroczystosci, bedac niejako ,,pamie¢cig kultury”, stanowig odwotanie do
wielowiekowej tradycji cztowieka, sg wazne dla poczucia tozsamoSci, przez co stwarzaja
nieograniczone mozliwosci wychowawecze.

Zatozenia Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Technikum Zaktadu Doskonalenia
Zawodowego im. Jana Kilinskiego W Zamosciu uwzgledniajag ich doniosta rolg
,wykorzystujac” do ksztaltowania postaw (m.in. tolerancji), umiejetnosci (np. pracy
W zespole), integracji, srodowiska, (takze lokalnego), rozbudzania zainteresowan (m.in.
kultura, tradycja), odkrywania nowych mozliwosci, itp.

Ceremoniat jest waznym elementem szkolnego Programu. Nawigzuje do tradycji szkoty,

a takze wzbogaca tresci stuzace ksztattowaniu emocjonalnego stosunku uczniow do symboli
narodowych oraz Ojczyzny.

Technikum Zaktadu Doskonalenia Zawodowego im. Jana Kilinskiego w Zamos$ciu poprzez
swoja tradycje i ceremoniat, uczy poszanowania symboli i dziedzictwa kulturowego takich jak:
1. godto panstwowe

2. flaga panstwowa

3. sztandar szkoty.
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Poczet sztandarowy bierze udzial w najwazniejszych wydarzeniach tworzacych ceremoniat
szkolny:

1. inauguracja roku szkolnego

2. $Slubowanie klas pierwszych

3. uroczyste zakonczenie roku szkolnego

4. uroczysto$ci miejskie, regionalne i panstwowe.

Wiele lat funkcjonowania szkoty, to mnéstwo okazji do podejmowania rozmaitych inicjatyw,
wdrazania w zycie ciekawych pomystow, organizowanie ré6znorodnych imprez, tworzacych
niepowtarzalny klimat szkoty. Wiele z nich wpisato si¢ w kalendarz naszej szkoty juz jako
tradycje:

1. zapoznanie uczniow z historig i patronem szkoty — lekcje tematyczne, konkursy, wystawy,
2. Swigto Szkoty i jej jubileusze,

3. $wieta panstwowe (np. Swigto Odzyskania Niepodlegtosci, 3 Maja),

4. kalendarzowe (np. Walentynki, Mikotajki),

5. wigilie klasowe i $wiagteczne spotkania klasowe (w tym jasetka)

6. bal studnidéwkowy,

7. jarmarki np. Hetmanski oraz festyny i pikniki szkolne/lokalne.
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zal. 1 do Programu

Wychowawczo — Profilaktycznego

Technikum Zaktadu Doskonalenia Zawodowego
im. Jana Kilinskiego w Zamosciu

ZADANIA WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNE NA ROK SZKOLNY 201/20220
Priorytety Programu w roku szkolnym 2024/2025 wynikaja z koncepcji pracy
i funkcjonowania Technikum ZDZ na lata 2024 — 2029 i Priorytetow MEN, okre$lajacych
podstawowe kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa.

W roku szkolnym 2024/2025 naleza do nich zadania opisane w 7 punktach.:

1. Edukacja prozdrowotna w szkole - ksztaltowanie zachowan stuzacych zdrowiu, rozwijanie
sprawnosci fizycznej 1 nawyku aktywnos$ci ruchowej, nauka udzielania pierwszej pomocy.

2. Szkota miejscem edukacji obywatelskiej, ksztaltowania postaw spolecznych
1 patriotycznych, odpowiedzialnosci za region i1 ojczyzng. Edukacja dla bezpieczenstwa
i proobronna.

3. Wspieranie dobrostanu dzieci i1 milodziezy, ich zdrowia psychicznego. Rozwijanie
u ucznidéw 1 wychowankow empatii i wrazliwo$ci na potrzeby innych. Podnoszenie jakoS$ci
edukacji wlaczajacej 1 umiejetnosci pracy z zespotem zréznicowanym.

4. Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych ucznidw i1 nauczycieli, ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania si¢ w sieci oraz krytycznej analizy informacji
dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli
narzedzi 1 materiatéw dostepnych w sieci, w szczegdlnosci opartych na sztucznej

inteligencji, korzystanie z zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;.

5. Ksztaltowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie do nauczania
przedmiotdw przyrodniczych 1 S$cistych oraz poprzez poglgbianie umiej¢tnosci

matematycznych w ksztatceniu og6lnym.
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6. Wspieranie rozwoju umiejetnosci zawodowych oraz umiejgtnosci uczenia si¢ przez cate
zycie poprzez wzmocnienie wspOlpracy szkot 1 placowek z pracodawcami oraz
z instytucjami regionalnymi.

7. Praca z uczniem z doswiadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania jezyka

polskiego jako jezyka obcego.

Zadania do realizacji wynikaja z celu og6élnego, jakim jest wspieranie uczniow w osigganiu
peinej dojrzatosci w czterech podstawowych sferach: fizycznej, psychicznej (w tym m.in.
emocjonalnej 1 intelektualnej), spotecznej i duchowej. Dojrzalos¢ fizyczng rozumie si¢ jako
prowadzenie zdrowego stylu zycia, dojrzatos¢ psychiczng — jako ponoszenie odpowiedzialnosci
za siebie 1 wspotodpowiedzialnosci za innych oraz otaczajgcy $wiat,

dojrzatos¢ spoteczng — jako konstruktywne petnienie rol spotecznych, a dojrzatos¢ duchowg —
jako posiadanie konstruktywnego systemu warto$ci oraz poczucia sensu zycia i istnienia

cztowieka.

Przedstawiony ponizen system dziatah wychowawczo-profilaktycznych uwzglednia potrzeby
1 stan zasobow szkoty, a sposob realizacji wskazanych celow jest czgsto wspolny dla wszystkich

wymienionych wyzej sfer.

Zadania uwzglednia réwniez nastgpujace problemy wynikajace ze zmian zachodzacych we
wspotczesnym $wiecie zauwazalnych w najblizszym otoczeniu ucznia (szkota, rodzina,
réwiesnicy, $rodowisko lokalne) 1 wynikajacych z przeprowadzonych obserwacji i badan

wiasnych:
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1. funkcjonowanie uczniéw w rodzinach dysfunkcyjnych,

2. wptyw pracy zarobkowej uczniéw na ich sytuacj¢ szkolna,

3. zagrozenie alkoholem, narkotykami, substancjami psychoaktywnymi w szczegdlno$ci
dopalaczami, palenie papieroséw i e-papierosow,

4. rozne formy agresji i przemocy,

5. cyberprzemoc, stalking, niewlasciwe wykorzystywanie Internetu, (nieposzanowanie

godnosci osobistej innych ludzi; zycie nierealnym, wirtualnym $wiatem; brak przewidywania

konsekwencji za dzialanie w cyberprzestrzeni ); ochrona wizerunku i danych osobowych;

uzaleznienie od Internetu (wszelkie urzadzenia komunikacyjne),

6. niska kultura stowa, zachowania niezgodne z normami spotecznymi, trudnos$ci
z przestrzeganiem dyscypliny, wchodzenie w konflikt z prawem,

7. problemy natury psychicznej, jak: zaburzenia nastroju, depresje, proby samobdjcze,
zaburzenia jedzenia, nerwice,

8. brak motywacji do nauki, niskie potrzeby edukacyjne, wagary,

9. niewlasciwe motywy podejmowania zycia seksualnego, wczesne rodzicielstwo.
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zal. 2 do Programu

Wychowawczo — Profilaktycznego

Technikum Zakladu Doskonalenia Zawodowego
im. Jana Kilinskiego w Zamosciu

EWALUACJA PROGRAMU

Program Wychowawczo-Profilaktyczny nie jest dokumentem zamknigtym, moze ulegaé
zmianom wraz ze zmieniajacg si¢ rzeczywistoscia wychowawcza szkoty. Analiza jego
skutecznos$ci bedzie polega¢ na biezacym monitorowaniu oraz dokonywanej ewaluacji. Ze
wzgledu na réznorodno$¢ form i1 metod stosowanych przy realizacji programu, zaktada sie
takze roznorodne formy monitorowania pracy:

1. rozmowy z rodzicami i uczniami

2. obserwacja i analiza zachowan

3. zapisy w dziennikach lekcyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych
4. zestawienia wynikéw w nauce i frekwencji

5. dokumentacja pedagoga, pielegniarki, biblioteki szkolnej

6. sprawozdania poszczegolnych struktur szkoty

7. sprawozdania z nadzoru pedagogicznego

8. wyniki konkursow

9. tablice informacyjne

10. opinie osob i instytucji wspotpracujgcych ze szkota.

Nalezy nadmieni¢, ze w szkole systematycznie dokonuje si¢ diagnozy wystepujacych
probleméw oraz efektywnosci dziatan wychowawczo-profilaktycznych. Diagnozy potrzeb
szkoty dokona powotany przez dyrektora zespdl, po zapoznaniu si¢ z wynikami
przeprowadzonych badan i1 analiz dokonanych przez wyznaczonych pracownikow szkoty —
harmonogram dziatan ponize;j.

zadanie realizatorzy termin realizacji

Wywiad z Samorzadem Komisja ds. Ewaluacji | semestr
Uczniowskim

(z przedstawicielami kazde;
klasy):
Oczekiwania i potrzeby w
zakresie
pracy wychowawczo-
profilaktycznej
szkoty.
Przeprowadzenie badaf Komisja ds. Ewaluacji X-X12024
ankietowych
natemat: Poczucie
bezpieczenstwa
uczniow W szkole, a zagrozenia.
Badania przeprowadzone zostana
wérod ucznidw klas 1111
Doswiadczenia mtodziezy w Komisja ds. Ewaluacji -1V 2025
zakresie: przeprowadzenie badan
- zazywania narkotykow i innych oraz opracowanie wynikow
srodkéw odurzajacych,
- picia alkoholu i palenia
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papieroséw (W szkole i poza nia)
— sytuacji zagrozen w szkole

Pedagog szkolny Dwukrotnie:
Dokonanie analizy sytuacji - po | semestrze
wychowawczej w szkole. - po Il semestrze
Podsumowanie wynikow dwukrotnie:
Dyrekcja szkoty - po | semestrze

w nauce i frekwencji.

- po Il semestrze

Analiza sprawozdan
poszczegblnych

struktur szkoty.

Analizy dokona powotany
Zespot po sporzadzeniu
sprawozdan przez Komisje
Przedmiotowe, pedagoga
szkolnego, pracownika
biblioteki, pielggniarke,
nauczycieli prowadzacych

zajecia pozalekcyjne,
udzielajacych roznych form
pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, na podstawie
sprawozdania

z nadzoru pedagogicznego
sporzadzonego przez
dyrekcje szkoty.

Sprawozdania sporzadzone
zostang na zakonczenie

kazdego semestru.
Zespo6t dokona analizy
wV -VI12025 roku.

Rozmowa z cztonkami Rady
Rodzicéw na temat ich

Zespot do opracowania
diagnozy potrzeb szkoty

propozycji
pracy wychovv_awczo— oraz modyfikacji Programu V 2025
prlcifllaktycznej Wychowawczo -
szkoly. Profilaktycznego Szkoty

Zespot do opracowania
Opracowanie na podstawie w/w
badan diagnozy potrzeb szkoty
i analiz raportu zawierajgcego oraz modyfikacji Programu V - V12025
diagnoze potrzeb szkoty. Wychowawczo-

Profilaktycznego Szkoty

Zespot do opracowania
Aktualizacja Programu diagnozy potrzeb szkoty
Wychowawczo -
Profilaktycznego oraz modyfikacji Programu VI - VIII 2025
Szkoty na rok 2019/2020 Wychowawczo -

Profilaktycznego Szkoty

Zespot do opracowania Opiniuje:
Przedstawienie propozycji zmian | diagnozy potrzeb szkoty Rada Pedagogiczna
w programie do zaopiniowania: | oraz modyfikacji Programu VI 1IX2024
- Radzie Pedagogicznej Wychowawczo- Rada Rodzicow

-1X 2024

- Radzie Rodzicow

- Samorzadowi Uczniowskiemu.

Profilaktycznego Szkoty

oraz dyrektor szkoty

i opiekun SU

Samorzad Uczniowski
- 1X 2024
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zal. 3 do Programu

Wychowawczo — Profilaktycznego

Technikum Zaktadu Doskonalenia Zawodowego
im. Jana Kilinskiego w Zamosciu

PROPOZYCJA TEMATOW GODZIN DO DYSPOZYCJI WYCHOWAWCY KLASY
DO REALIZACJI W KLASACH I -V
W ROKU SZKOLNYM 2024/2025

Ponizsze tematy s3 propozycja do wykorzystania przez wychowawcow klas,
po uzupenieniu, zgodnie z treSciami zawartymi w  Rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej wychowania

przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegélnych typach szkét (Dz. U. poz.977,
z 2014r. poz. 803 oraz z 2016 r. poz.895).

Tematy godzin wychowawczych do realizacji w Kklasie I:

1. Zapoznanie uczniéw z najwazniejszymi aktami prawnymi szkoty.
2. Bezpieczenstwo uczniéw w drodze do szkoty.

3. Potrafi¢ udzieli¢ pierwszej pomocy.

4. Jak odpowiednio ubra¢ si¢ na rézne okazje?

5. Kultura bycia, czyli SAVOIR VIVRE na co dzien.

6. Poznajemy sie i ustalamy zasady ,,bycia ze sobg”.

7. Wolnos$¢ narodowa — rozwijanie postaw patriotycznych.

8. Moje mocne strony — w czym mogg Ci pomoc.

9. Moja szkota wczoraj i dzisiaj.

10.Kazdy inny - wszyscy rowni! Ksztatltowanie postawy tolerancji.
11.Mam i moge mie¢ wptyw na srodowisko lokalne?

12.Style uczenia sig.

13. Trudne tematy o rozstaniach i $mierci.

14. Konflikt — jego negatywne i pozytywne aspekty.

15. Umiejetnos¢ porozumiewania si¢. Co to jest komunikat ,,ja”?

16. Z10&¢, agresja, przemoc — umieje¢tnos¢ rozpoznawania i wyrazania emaocji.
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17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.

217,

28.

29.

30.

31.

Przyczyny i skutki wagaréw. Dlaczego warto si¢ uczyc?

Kultura na co dzien — stowo, gest, ubior.

Wartosci, ktore ceni¢ w zyciu najbardziej.

Dobre i zte sposoby radzenia sobie ze stresem.

Spotkania towarzyskie w wirtualnym swiecie — konsekwencje dziatania w sieci.
Ochrona wizerunku i danych osobowych.

Jak nie sta¢ ofiarg swojego smartfona?

Jak nie sta¢ si¢ ofiarg i sprawcg przestgpstwa. Wybrane zagadnienia prawa.
Mechanizm uzaleznien. Alkohol, narkotyki, palenie papierosow, e-papierosow i co dalej?
Moda na ,,dopalacze” - o groznych skutkach zazywania substancji psychoaktywnych.
Zarzadzanie wlasnym czasem.

Bezpieczenstwo podczas ferii zimowych.

Zdrowy styl zycia — moda czy potrzeba?

Co warto przeczyta¢? Co warto obejrze¢? Czego warto postuchac?

Wyjscie do kina / teatru.
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Tematy godzin wychowawczych do realizacji w klasie 11:

1.

2.

8.

9.

Przypomnienie uczniom tresci zawartych w najwazniejszych aktach prawnych szkoty.
Potrafi¢ udzieli¢ pierwszej pomocy.

Jak odpowiednio ubra¢ si¢ na rozne okazje?

Kultura bycia, czyli SAVOIR VIVRE na co dzien.

Kazdy inni, wszyscy rowni! Ksztattowanie postaw tolerancji.

Moje mocne strony —w czym moge Ci pomoc.

Petnoletnios¢ — co to dla mnie oznacza?

Zycie z pasja - jak zy¢ ciekawie?

Nasi idole — czym nas zachwycajg?

10.Trudne tematy 0 rozstaniach i $mierci.

11.Cyberprzemoc — jak sobie z nig radzi¢?

12.0chrona wizerunku i danych osobowych.

13.Jak nie sta¢ ofiarg swojego smartfona?

14.Hazard, to rowniez uzaleznienie.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Moda na ,,dopalacze” - o groznych skutkach zazywania substancji psychoaktywnych.
Ucze si¢ 1 pracuje — czy warto?

Nasze miasto i region.

Wolnos¢ narodowa — rozwijanie postaw patriotycznych.

Mam i moge mie¢ wptyw na srodowisko lokalne?

Wagary — czy mi si¢ optaca?

Bezpieczenstwo podczas ferii zimowych.

Silny ma racje? Przyczyny powstawania zachowan agresywnych i przemocy.
Kazdy inny, wszyscy rowni. Czy jestem cztowiekiem tolerancyjnym?
Mowie TAK madrej diecie — jak zadbac o siebie?

Co nas motywuje do dziatania?

Niewtasciwe motywy podejmowania zycia seksualnego.
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Tematy godzin wychowawczych do realizacji w klasie 111:

1.

2.

9.

Przypomnienie uczniom tresci zawartych w najwazniejszych aktach prawnych szkoty.
Potrafi¢ udzieli¢ pierwszej pomocy.

Jak odpowiednio ubra¢ si¢ na rozne okazje?

Kultura bycia, czyli SAVOIR VIVRE na co dzien.

Wolno$¢ narodowa — rozwijanie postaw patriotycznych.

Kazdy inny, wszyscy rowni! Ksztaltowanie postaw tolerancji.

Moje prawa, a odpowiedzialnos¢.

Trudne tematy o rozstaniach i $§mierci.

Warto$ci cenione w pracy zawodowe;.

10.Wagary — czy mi si¢ optaca?

11.Partner na cate zycie. Moja przyszta rodzina.

12.Co znaczy dla mnie fakt, ze jestem Polakiem?

13.Mam i moge mie¢ wptyw na srodowisko lokalne?

14. Skuteczna kontrola stresu.

15. Z ekologig na Ty.

16.Czeqo i jak si¢ ucze — jak planuje dalszg karier¢ zawodowa?

17. Motywacja do nauki — skuteczne techniki.

18. Sukces — porazka. Czynniki motywujace do dziatania.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Ucze si¢ 1 pracuje — Czy warto?

Moda na ,,dopalacze” - o groznych skutkach zazywania substancji psychoaktywnych.

Jak nie sta¢ ofiarg swojego smartfona?

Bezpieczenstwo podczas ferii zimowych.

Agresja w spoleczenstwie — jak wyrazi¢ swoj sprzeciw?

Portale spotecznosciowe w naszym zyciu — plusy i minusy.

Co warto przeczyta¢? Co warto obejrze¢? Czego warto postuchac?

Wyjscie do kina / teatru.
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Tematy godzin wychowawczych do realizacji w klasie 1V:

1.

2.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Przypomnienie uczniom tresci zawartych w najwazniejszych aktach prawnych szkoty.
Potrafi¢ udzieli¢ pierwszej pomocy.

Jak odpowiednio ubra¢ si¢ na rézne okazje?

Kultura bycia, czyli SAVOIR VIVRE na co dzien.

Kazdy inny, wszyscy rowni! Ksztaltowanie postaw tolerancji.

Moda na ,,dopalacze” - o groznych skutkach zazywania substancji psychoaktywnych.
Jak nie sta¢ ofiarg swojego smartfona?

Czytam, bo lubi¢ — upowszechnianie czytelnictwa w szkole i §rodowisku.

Trudne tematy o rozstaniach i §mierci.

Jednostka, a spoteczenstwo — czy sami mamy wplyw na to, co dzieje si¢ na $wiecie?
Wolnos$¢ narodowa — rozwijanie postaw patriotycznych.

Zajecia z doradztwa zawodowego, dotyczace okreslenia predyspozycji i zainteresowan
zawodowych, planowanie kariery zawodowej.

Warto$ci cenione w pracy zawodowej.

Rozwo6j wlasny —projektowanie wiasnej przysztosci.
Mam wptyw na swoje zycie.

Bezpieczenstwo podczas ferii zimowych.

Jestem wierny swoim zasadom — jak powiedzie¢ ,,nie” w sytuacjach trudnych.
Wptyw emocji na podejmowanie decyzji.
Rozpoznawanie emocji i panowanie nad nimi.

W jaki sposob porozumiewac si¢ bez agresji?

Fazy mitosci i matzenstwa.

Nasza prywatnos¢ a wirtualny $wiat.

Gdzie szuka¢ pomocy w sytuacjach kryzysowych.

Z ekologia na Ty.

Wyjscie do kina / teatru.
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Tematy godzin wychowawczych do realizacji w klasie V:

1

2.

9.

. Przypomnienie uczniom tresci zawartych w najwazniejszych aktach prawnych szkoty.
Potrafi¢ udzieli¢ pierwszej pomocy.

Kazdy inny, wszyscy rowni! Ksztattowanie postaw tolerancji.

Jak odpowiednio ubra¢ si¢ na r6zne okazje?

Kultura bycia, czyli SAVOIR VIVRE na co dzien.

Wolno$¢ narodowa -rozwijanie postaw patriotycznych.

. O kulturze stowa: ,,Funkcje wulgaryzméw w spolecznej komunikacji”.

Cechy 1 umiejetnosci utatwiajagce dobre wspotzycie w grupie.

W jaki sposob porozumiewac si¢ bez agresji?

10.Trudne tematy o rozstaniach i $mierci.

11.Umiejetno$¢ stuchania 1 rozmawiania czyli ,,jak komunikowac si¢ z innymi”.

12. Dlaczego méwimy inaczej niz myslimy?

13.Czy mtody cztowiek potrzebuje dyscypliny? Dyscyplina wewngtrzna i zewngtrzna.

14. Szanse 1 wyzwania dla mtodziezy zwigzane z obecnosciag w UE.

15. Bezpieczenstwo podczas ferii zimowych.

16. Stres przedmaturalny i sposoby radzenia sobie z nim.

17. Matura i co dalej?

18. Rozleglo$¢ zainteresowan jako czynnik utatwiajacy dokonywanie wyboru.

19. Pasja, wiedza i kompetencje w dokonywaniu wyboru drogi zawodowe;j.
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